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PROGRAM SZKOLNEGO KOLA WOLONTARIATU

»Czfowiek jest wielki nie przez to, co ma, nie przez to, kim jest, lecz
przez to, czym dzieli sie z innymi”

/Jan Pawet ll/

Program jest zgodny z Podstawg prawng - Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003r. o
dziatalno$ci pozytku publicznego 1 o wolontariacie /Dz. U. z 2010 r., Nr 234,
poz. 1536 z p6zn. zm./.

| GEOWNE ZAF OZENIA PROGRAMU:

Przedstawiony program ukazuje celowos$¢ dziatan edukacyjno-wychowawczych
w pracy z uczniami do osiggni¢cia przez nich dojrzalosci szkolnej w zakresie
emocjonalnym i spolecznym. Dobrane tematy 1 metody pracy, dostosowane do
rzeczywistych mozliwos$ci rozwojowych ucznidw, przyczynig si¢ do poszerzenia
przez nich wiedzy i doskonalenia umiejetnosci w zakresie wiasciwych postaw i
zachowan w zyciu, zwlaszcza otwarcia si¢ na drugiego cztowieka. Wolontariat
szkolny to bowiem bezinteresowne zaangazowanie spotecznosci szkoty:
nauczycieli, ucznidéw oraz rodzicoOw na rzecz potrzebujacych. Uczy postawy
szacunku 1 tolerancji wobec drugiego cztowieka. Wykorzystujac otwartos¢ 1
ciekawos$¢ $wiata mtodego cztowieka poprzez wolontariat mozna odcisngé
dobroczynne pigtno we wszystkich dziedzinach jego zycia. Staramy si¢, aby
uczniowie w naszej szkole byli pelni pasji 1 zaangazowania, kierowali si¢
wrazliwo$cig 1 troskg o drugiego czltowieka. Uczniowie chcg niesé
bezinteresowng pomoc, shluzgc tak potrzebujagcym jak 1 samym sobie.
Wolontariat rozwija rOwniez postawe alternatywng dla konsumpcyjnego stylu
zycia 1 uzaleznien. Stwarza okazj¢ do wyszukiwania autorytetow i budowania
Swiata warto$ci, pomaga w rozwijaniu zainteresowan, w szukaniu pozytecznej

formy spgdzania czasu wolnego. Podejmowana przez uczniéw - wolontariuszy
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aktywno$¢ wpltywa pozytywnie na rozwdj ich osobowos$ci, jest wazna i

pozadana ze wzgledu na wymiar edukacyjno - wychowawczy.



Il CELE SZCZEGOEOWE PROGRAMU

1 Zapoznanie uczniéw z ideg wolontariatu oraz jej propagowanie.

2 Kreowanie roli szkoty jako centrum lokalnej aktywnoSci.

3 Angazowanie si¢ w dziatania na rzecz spoteczno$ci szkolnej 1 lokalnej,
tworzenie wigzi ze Srodowiskiem.

4 Wspotdziatanie z organizacjami spotecznymi 1 mtodziezowymi.

5. Ksztaltowanie postaw prospotecznych, rozwijanie empatii i zrozumienia.

6. Uwrazliwienie na cierpienie, samotno$¢ i potrzeby innych.

7. Inspirowanie do aktywnego spedzania czasu wolnego.

8. Stwarzanie mozliwosci wykorzystania wiasnych umiejetnosci i do§wiadczen
oraz zdobywanie nowych.

9. Rozwijanie zainteresowan.

10. Ksztattowanie umiejetnosci dziatania zespotowego.

11. Wspieranie ciekawych inicjatyw mtodziezy szkolne;.



11 OBSZARY DZIAL ANIA

Aktywno$¢ wolontariuszy w naszej szkole ukierunkowana jest na dwa
zasadnicze obszary: S$rodowisko szkolne oraz $rodowisko pozaszkolne.
Glownym zadaniem naszego kota sg akcje charytatywne wspierajace:

a) instytucje, tj.:

* Domy Dziecka

* Schronisko dla Zwierzat

* Polski Czerwony Krzyz 1 wiele innych

b) fundacje i stowarzyszenia, tj.:

* Stowarzyszenie KRESY - "Mikotaj na Kresach"

* Stowarzyszenie Hospicyjne Ziemi Czestochowskiej

* zorganizowanie na terenie szkoly zbioérki pieniedzy w ramach ogo6lnopolskiej
akcji ,,Gora Grosza”;

* zaangazowanie w ogolnopolska akcje Wieka Orkiestra Swiatecznej Pomocy
poprzez zbidrke pienigdzy przez wolontariuszy naszej szkoty dla najmlodszych,
chorych dzieci;

Inne dziatania wolontariuszy:

* przeprowadzenie zbiorki makulatury przez wolontariuszy na terenie naszej
szkoly;

* przeprowadzenie zbiorki nakretek

* pomoc przy opiece nad dzie¢mi w przedszkolach

c) szkote mozna wspiera¢ w dziataniach Szkolnego Kota Wolontariatu na wiele
sposobow tj.:

* pierwszym z nich jest zapisanie si¢ do szkolnego PCK (Polskiego Czerwonego
Krzyza), wiaze si¢ to z uiszczeniem oplaty cztonkowskiej w wysokosci ....... 7k

— sktadka .... zl, legitymacja .....zl; oplata za rok cztonkostwa wplacana jest do



opiekuna Szkolnego Kota Wolontariatu Pani Marty Konopa i przekazywana
dalej do Rejonowego Oddzialu PCK w Czestochowie. Uczniowie zostajg
wpisani na liste wolontariuszy PCK, pobierane sg wtedy ich dane 1 numery
kontaktowe. Wowczas wolontariusze biorg cyklicznie udziat w akcjach zgodnie
z ustalonym harmonogramem, o akcjach PCK uczniowie informowani sa
wczesnie] 1 ustalana jest liczba uczniow biorgcych udziat w danym
przedsiewzigciu. Za udzial w akcjach wolontariusze otrzymuja na koniec roku
szkolnego pisemne podzigkowania od instytucji, poswiadczajace zaangazowanie
w prace na rzecz PCK. Aby si¢ zglosi¢ do PCK nalezy wybra¢ jedng osobe z
danej klasy, ktora sporzadzi liste chetnych i1 zbierze odliczong gotowke w
wysokosci 4,00zt 1 przekaze ja z lista Pani Marcie Konopa.

* drugim ze sposobow jest udzial w akcjach charytatywnych organizowanych
cyklicznie przez Stowarzyszenie Hospicyjne Ziemi Czestochowskiej,
polegajacych gloéwnie na zbidrce funduszy przy kosciolach na potrzeby
podopiecznych hospicjum. O akcjach uczniowie bede informowani na biezgco
za posrednictwem dziennika elektronicznego lub podczas spotkan z opickunem.
* trzecim sposobem jest branie udziatu w akcjach organizowanych na terenie
szkoly, ktore sg bardzo czgsto organizowane spontanicznie na przyktad zbiorka
funduszy do puszki oraz stodyczy i artykuldow szkolnych w ramach akcji
,Mikotaj na Kresach”, ,,.Swicty Mikolaj dla dzieci z Hospicjum”, itp. Jezeli
uczniowie zaangazuja si¢ w dang zbiorke artykutow/darow podpisuja je swoim
imieniem 1 nazwiskiem oraz klasg co jest oczywiscie poswiadczeniem ich
uczestniczenia w szkolnym wolontariacie. Informacja na temat tego, ktory uczen
wspiera akcje jest zawsze odnotowywana w zakladce uwagi. Po tego rodzaju
akcjach charytatywnych Pani Konopa wystawia na koniec roku szkolnego
zaswiadczenie o udziale ucznia w wolontariacie szkolnym. Dokument ten jest
poswiadczony podpisem i pieczatkg Dyrektora szkoly oraz pieczatkg samej

szkoty.



* czwartym sposobem jest udzial w wolontariacie na wtasng rgke. Chodzi tu na
przyktad 0 dziatalno$¢ w réznych stowarzyszeniach z ktorymi opiekun
Szkolnego Kota Wolontariatu nie kontaktuje sie, a w ktéorych zaangazowanie
poszczegbdlnych ucznidéw jest poswiadczone dokumentem z odbywanego
wolontariatu. Taki dokument nalezy przedstawi¢ wychowawcy pod koniec roku

szkolnego.



IV REALIZOWANE ZADANIA

1. Przyblizenie mlodziezy idei wolontariatu podczas spotkan 1 godzin
wychowawczych.

2. Umozliwianie rozpoznania wtasnych motywacji do pracy.

3. Poznanie obszaréw pomocy.

4. Poznanie zasad pracy i etyki dziatalno$ci wolontarystyczne;.

5. Zapoznanie z prawami 1 obowigzkami wolontariuszy.

6. Wywieszanie plakatow zachecajacych mtodziez do wlaczenia si¢ w prace
wolontariatu.

/. Zamieszczanie informacji o dzialalnosci Szkolnego Kota Wolontariatu na
stronie internetowej szkoty 1 szkolnym facebooku.

8. Zachecanie uczniow do dzialan w szkolnym wolontariacie podczas rozméow
prowadzonych przez nauczycieli 1 doSwiadczonych wolontariuszy.

9. Udzial w Finale WOSP.

10. Spotkanie z przedstawicielem PCK.

11. Szkolenia cztonkdéw wolontariatu w zakresie udzielania pierwszej pomocy
przedmedycznej

12. Systematyczne zebrania cztonkdéw wolontariatu.

13. Uzupekianie ,,mapy” potrzeb srodowiska szkolnego i lokalnego.

14. Monitorowanie dzialalnos$ci wolontariuszy.



V SYSTEM REKRUTACIJI

1. Wywieszanie plakatow zachecajacych mtodziez do wlaczenia si¢ w prace
szkolnego wolontariatu.

2. Zamieszczenie informacji o dzialalnosci Szkolnego Kota Wolontariatu na
stronie internetowej szkoty oraz informowanie za posrednictwem dziennika
elektronicznego.

3. Zachecanie uczniow do dzialan w wolontariacie szkolnym podczas rozmow
prowadzonych przez nauczycieli 1 doswiadczonych wolontariuszy.

4. Lekcje wychowawcze poswigcone idei wolontariatu.

5.Wyznaczenie terminu spotkania organizacyjnego.

Uznanie ucznia za wolontariusza wymaga spelnienia dwoch podstawowych
warunkow:
* $wiadczenie wykonywane musi by¢ dobrowolne

* 0soba §wiadczaca pomoc nie moze otrzymywac gratyfikacji pieni¢zne;.

Uczniowie pod koniec kazdego roku szkolnego otrzymujag odpowiednie
zaswiadczenia od opiekuna Wolontariatu Szkolnego lub od danej instytucji z

ktora Szkolne Koto Wolontariatu wspotpracuje.



VI ZEBRANIA CZEONKOW SZKOLNEGO KOLA WOLONTARIATU

Spotkanie organizacyjne - termin: pierwszy tydzien wrzes$nia.
Cele:
- przyblizenie uczniom idei wolontariatu.
- Umozliwienie rozpoznania wlasnych motywacji do pracy.
- poznanie obszaréw pomocy.

- poznanie zasad pracy 1 etyki dzialalnosci woluntarystyczne;.

VII PRAWA WOLONTARIUSZA

1. Wolontariusz ma prawo do zgtaszania wtasnych propozycji i inicjatyw.
2.Wolontariusz ma prawo do podejmowania pracy w wymiarze nie
utrudniajgcym nauki w szkole 1 pomocy w domu.

3. Wolontariusz ma prawo do wsparcia ze strony opiekuna lub innych
pracownikow Wolontariatu Szkolnego.

4. Wolontariusz ma prawo do otrzymania pisemnego zaswiadczenia o
wykonanej pracy.

5. Wolontariusz ma prawo by¢ poinformowany o trudnosciach i kosztach
przejazdu zwigzanych z wykonywang praca.

6. Nie wolno wywiera¢ na wolontariusza presji moralnej w zwigzku z
realizowanym zadaniem pozostajacym w konflikcie z jego przekonaniami.

7. Wolontariusz ma prawo do rezygnacji z pracy wolontarystycznej uprzedzajac

odpowiednio wczesniej opiekuna Szkolnego Kota Wolontariatu.
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VI OBOWIAZKI WOLONTARIUSZA

1. Czlonkowie Wolontariatu Szkolnego musza przedstawi¢ pisemng zgode
rodzicoOw lub opiekunéw na dzialanie w Wolontariacie- jezeli wymaga tego
dana instytucja.

2. Uczniowie wpisani sa na list¢ wolontariuszy.

3. Wolontariusz ma obowigzek uczestniczy¢ w spotkaniach i1 szkoleniach

Wolontariatu.

4. Wolontariusz ma obowigzek respektowa¢ zasady Szkolnego Kota
Wolontariatu takie jak:

* zasada osobistej pracy nad wlasnym rozwojem

* zasada zaangazowania na rzecz potrzebujacych pomocy

* zasada troski o los stabszych

* zasada prawdy, przyjazni i zyczliwos$ci

CECHY WOLONTARIUSZA: *optymizm i che¢¢ do dziatania *motywacja do
niesienia pomocy potrzebujacym *umiejetno$¢ wygospodarowania wolnej
chwili *odwaga, empatia 1 otwartos¢ *odpowiedzialnos¢, wrazliwosc,
systematyczno$¢, cierpliwos¢ *kultura osobista *wspotdziatanie *tolerancja i

akceptacja *prawo do stabosci *dazenie do samodoskonalenia sig.
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IX PLANOWANE EFEKTY

1. Dostarczenie mtodziezy propozycji alternatywnych form spg¢dzania czasu
wolnego.

2. Wzrost §wiadomosci dotyczacej ludzi potrzebujacych.

3. Wykazywanie odpowiedzialnos$ci za swoje czyny oraz wyrozumiato$ci w
stosunku do innych.

4. Troska o dobro innych, uczenie bycia mitym, uSmiechnigtym, przyjaznym.

5. Wykazywanie si¢ inicjatywa, empatig 1 cierpliwoscia.

6. Pomaganie innym kierujgc si¢ otwartoscig, serdeczno$cia, wytrwatoscia,
tolerancjg, wrazliwoscig oraz bezinteresowng checig niesienia pomocy innym.
Szkolny Wolontariat obchodzi swoje §wieto 5 grudnia w Migdzynarodowy
Dzienh Wolontariusza, ktory zostal ustanowiony rezolucja Zgromadzenia
Ogo6lnego ONZ z lipca 1997r. To dowodd uznania dla oséb, poswigcajacych swoj

cenny czas i umiej¢tnosci w celu niesienia pomocy innym.

Opracowala: mgr Marta Konopa - opiekun Szkolnego Kota Wolontariatu

w Szkole Podstawowej nr 13 im. K. Makuszynskiego w Cz¢stochowie
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