Przedmiotowy System Oceniania
z techniki Jak to dziala?
Program nauczania ogolnego techniki autorstwa
Lecha Labeckiego

CELEM PRZEDMIOTOWEGO SYSTEMU OCENIANIA JEST:

w

Poinformowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych postepach w tym
zakresie.

Pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju.

Motywowanie ucznia do dalszej pracy.

Dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postgpach, trudnosciach i

specjalnych uzdolnieniach ucznia.

WYMAGANIA PROGRAMOWE

Uczniowie informowani sg o szczegotowych wymaganiach do jednostek
tematycznych przed rozpoczeciem realizacji tych jednostek.

Nauczyciel jest obowigzany, na podstawie opinii publicznej lub niepublicznej poradni
psychologiczno- pedagogicznej, w tym publicznej lub niepublicznej poradni
specjalistycznej, dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono =zaburzenia i
odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudno$ci w uczeniu si¢ uniemozliwiajace
sprostanie tym wymaganiom.

W przypadku ucznia posiadajagcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
albo indywidualnego nauczania dostosowane wymagan edukacyjnych do
indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia moze nastapi¢ na
podstawie tego orzeczenia.

OCENIANIU PODLEGAJA NASTEPUJACE OBSZARY:
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Wiedza teoretyczna objgta programem nauczania.

Umiejetnos$¢ zastosowania wiadomosci teoretycznych w praktyce.
Umiejetnosci wykonania dokumentacji techniczne;.

Estetyka wykonania dokumentacji technicznej.

Umiejetnos¢ znalezienia rozwigzania w sytuacjach nowych.
Aktywnos$¢ 1 kreatywno$¢ wtasna ucznia.

Umiejetnos¢ pracy w matych grupach oraz w zespole.

Zaangazowanie 1 aktywnos$¢ na lekcji.

Umiejetnos¢ odnalezienia 1 przygotowania materialdow poza pracownig.

IV  FORMY AKTYWNOSCI UCZNIA PODLEGAJACE OCENIE:

1.
2.

Udziat w konkursach.
Prace na rzecz ochrony §rodowiska.



©ooN R W

Kartkowki.

Odpowiedzi ustne.

Prace, zadania w zeszycie ¢wiczen oraz jego prowadzenie.

Przestrzeganie regulaminu pracowni.

Prace wytworcze.

Prowadzenie zeszytu przedmiotowego.

Obserwacja ucznia:
a.
b.
C.

przygotowanie do lekciji,
aktywnos$¢ na lekcji,
praca w grupie.

Hierarchia waznosci ocen odpowiada kolejno$ci ich wymienienia.

V KRYTERIA USTALANIA OCENY:

1. Przy ocenianiu zaje¢¢ praktycznych bedq brane pod uwage:

a.

-~ D o0 o

g.

przygotowanie stanowiska pracy i przestrzeganie zasad BHP,
organizacja pracy,

fad i porzadek na stanowisku pracy,

sprawno$¢ w postugiwaniu si¢ narz¢dziami,

oszczg¢dne gospodarowanie materiatami,

estetyka wykonywanej pracy,

samodzielno$¢ pracy.

2. Przy ocenianiu prac pisemnych beda brane pod uwage:

a.
b.

C.

spOjnos¢ merytoryczna i jezykowa przedmiotu,
zastosowanie wlasciwego jezyka przedmiotu,
prawidtowos¢ estetyka wykonania rysunkow.

3. Przy ocenianiu prac dodatkowych beda brane pod uwage:

a.
b.

C.

Pomystowos¢, inwencja tworcza 1 nowatorstwo,
Samodzielnos$¢, zaangazowanie oraz ilo$¢ wlozonej pracy,

R6znorodno$¢ zastosowania materiatow 1 technik.

VI CZESTOTLIWOSC POMIARU:

1. Kartkowki i sprawdziany sprawdzajace opanowanie i rozumienie wiadomosci
biezacych z co najwyzej 3 ostatnich tematéw. Nauczyciel nie ma obowiagzku

zapowiadania kartkowek.

Zasady poprawiania ocen okresla Statut Szkoty dostepny na szkolnej stronie
internetowe]j — paragraf 48 pkt 9.

Skala ocen
0% - 30% niedostateczny (1)
31% - 40% dopuszczajacy (2)



41% - 69% dostateczny (3)

70% - 84% dobry (4)
85% - 99% bardzo dobry (5)
100% celujacy (6)

2. Odpowiedzi ustne nie mniej niz raz u kazdego ucznia w ciggu potrocza. 3. Prace
domowe nie mniej niz raz w ciggu potrocza. Uczen moze 2 razy w ciggu poirocza nie
mie¢ odrobionej pracy domowej, jezeli zglosi ten fakt nauczycielowi na poczatku
lekcji. Ponadto uczen ma obowigzek uzupetni¢ brakujaca prace domowaq na

nastepna lekcje.

4. W przypadku 5- dniowej i dluzszej absencji chorobowej ucznia nauczyciel ma
obowigzek umozliwi¢ uczniowi uzupetnienie wiadomosci i umiejetnosci w ciggu 10

dni 1 wstrzymac si¢ od oceniania w tym okresie.

5. Nauczyciel jest zobowigzany do sprawdzenia prac pisemnych w ciggu dwoch tygodni,
poinformowania uczniow o ocenie oraz pokazania prac uczniom, omoéwienia ich i
ustalenia sposobu dokonania poprawy btedow.

VIl KOMUNIKOWANIE WYNIKOW:

1. Wyniki z kartkowek omawiane sa na lekcjach.

2. Prace pisemne (przechowywane do konca roku szkolnego) sa do wgladu.

3. Uczen jest informowany na biezaco o otrzymywanych ocenach czastkowych. Kazda
ocena jest jawna. Rodzice lub prawni opiekunowie moga zapoznaC si¢ z oceng
osiggni¢¢ ucznia na wyznaczonych konsultacjach i1 zebraniach wychowawcy z
rodzicami. Na zyczenie rodzica lub opiekuna nauczyciel uzasadnia wystawiong oceng.

VIII  ZASADY USTALANIA OCENY SRODROCZNEJ I ROCZNEJ ORAZ OGOLNE
KRYTERIA OCEN:

1. Poczawszy od czwartej klasy szkoty podstawowej co najmniej na tydzien przed rocznym
klasyfikacyjnym  zebraniem rady pedagogicznej nauczyciele s3 obowigzani
poinformowaé ucznia, a wychowawcy przynajmniej jednego z rodzicow (prawnych
opiekunéw) o przewidywanych dla ucznia rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zajec
edukacyjnych. Nauczyciele poszczegélnych przedmiotéw maja obowigzek wpisad
przewidywane oceny w dzienniku lekcyjnym dlugopisem w ostatniej kolumnie przed
oceng roczng najpoézniej na 2 dni robocze przed zebraniem z rodzicami. O
przewidywanych ocenach nauczyciel

informuje ucznia na zajeciach edukacyjnych zas wychowawca informuje rodzica
(prawnego opiekuna) na zebraniu z rodzicami.

2. Kazda wystawiona ocena $rddroczna lub roczna jest jawna i uzasadniona przez
nauczyciela. Przy wystawianiu oceny $rodrocznej i rocznej bierze si¢ w szczegolnosci
pod uwage wysilek wkladany przez ucznia w wywiazywanie si¢ z obowigzkow
wynikajacych ze specyfiki zajg¢ a nastgpnie hierarchi¢ ocen czastkowych. Waga stopni
maleje zgodnie z porzadkiem z punktu IV.



3. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne wystawiane sa z ocen czastkowych.

Uczen, ktory otrzymal potroczng ocene niedostateczng powinien przystgpi¢ do
sprawdzianu poprawkowego w terminie ustalonym przez nauczyciela po
zasiggnigciu opinii ucznia.

Zakres wymagan na sprawdzian obejmuje wiadomosci i umiejetnosci tylko na ocene
dopuszczajgcy.

Ze sprawdzianu poprawkowego uczen moze uzyska¢ maksymalnie oceng dopuszczajgcy. W
przypadku, gdy uczen z przyczyn nieusprawiedliwionych nie przystagpi do sprawdzianu
poprawkowego, otrzymuje oceng niedostateczny.

Ocena ze sprawdzianu poprawkowego jest wpisywana na drugie podirocze jako
ocena czastkowa 1 ma decydujacy wptyw na oceng roczng.

Uczen, ktéry byt nieklasyfikowany na pierwsze poétrocze, powinien przystapi¢ do

sprawdzianu klasyfikacyjnego w terminie ustalonym przez nauczyciela po

zasiggnieciu opinii ucznia.

Zakres wymagan na sprawdzian klasyfikacyjny obejmuje wiadomosci i
umiejetnosci ze wszystkich poziomow.

W przypadku, gdy uczen z przyczyn nieusprawiedliwionych nie przystapi do
sprawdzianu klasyfikacyjnego, otrzymuje oceng niedostateczny.

Ocena ze sprawdzianu klasyfikacyjnego jest wpisywana na drugie podtrocze jako ocena

czastkowa 1 ma decydujacy wplyw na oceng roczna.

1. Ocena roczna jest oceng podsumowujaca osiggni¢cia edukacyjne w danym
roku szkolnym.

IX TRYB POPRAWIANIA PROPONOWANEJ OCENY ROCZNEJ:

1) Uczen moze ubiegac si¢ o podwyzszenie przewidywanej oceny 0 2 wyzej tylko w
przypadku, gdy uzyskane przez niego oceny czastkowe w drugim semestrze sg wyzsze,0 2
oceny.

2) Warunki ubiegania si¢ o0 ocen¢ wyzsza niz przewidywana:

a) usprawiedliwienie wszystkich nieobecnosci na zajeciach;

b) przystapienie do wszystkich przeprowadzanych przez nauczyciela
sprawdzianow;

) uzyskanie ze wszystkich sprawdziané6w ocen pozytywnych, rowniez w trybie

poprawy ocen niedostatecznych;
d) skorzystanie z wszystkich oferowanych przez nauczyciela form poprawy.

3) Uczen ubiegajacy si¢ o podwyzszenie oceny zwraca si¢ z prosbg do nauczyciela
przedmiotu.

4)  Nauczyciel informuje dyrekcje o ubieganiu si¢ przez ucznia o podwyzszenie oceny.



5)

6)

W przypadku spelnienia przez ucznia wszystkich warunkéw z punktu 2, nauczyciel
przedmiotu wyraza zgode na przystgpienie do poprawy oceny.

W przypadku niespetienia ktéregokolwiek z warunkéw wymienionych w punkcie 2
prosba ucznia zostaje odrzucona, a nauczyciel odnotowuje na podaniu przyczyne jej
odrzucenia

Uczen spetiajacy wszystkie warunki najpdzniej na 5 dni roboczych przed

klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej przystepuje do przygotowanego

7)

8)

przez nauczyciela przedmiotu sprawdzianu pisemnego.

Sprawdzian, oceniony zgodnie z przedmiotowym systemem oceniania, zostaje

dotaczony do dokumentacji nauczyciela.

Poprawa oceny rocznej moze nastapi¢ jedynie w przypadku, gdy sprawdzian zostat
zaliczony na oceng, o ktorg ubiega si¢ uczen lub oceng wyzszg.

KLASA IV

Ocena osiggni¢¢ ucznia polega na rozpoznaniu stopnia opanowania przez niego
wiadomosci 1 umiejetnosci rozwigzywania zadan technicznych w stosunku do
wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej. Ocenianie stuzy
zatem do sprawdzenia skuteczno$ci procesu dydaktycznego 1 ma na celu:

informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i o postgpach w tym
zakresie,

wspomaganie ucznia w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,
motywowanie do dalszych postepéw w nauce,

dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o trudnosciach w nauce oraz
specjalnych uzdolnieniach ucznia,

umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji 1 metod pracy
dydaktycznowychowawczej.

Kryteria oceniania

Oceniajac osiggniecia, nalezy zwrdci¢ uwage na:

rozumienie zjawisk technicznych,

umiejetnos¢ wnioskowania,

czytanie ze zrozumieniem instrukcji urzadzen i przyktadow dokumentacji techniczne;j,
czytanie rysunkéw ztozeniowych i wykonawczych,

umiej¢tnos¢ organizacji miejsca pracy,

wiasciwe wykorzystanie materiatow, narzedzi i urzadzen technicznych,
przestrzeganie zasad BHP,

doktadnos$¢ 1 staranno$¢ wykonywania zadan.

Ocenge osiagnieé ucznia mozna sformutowa¢ z wykorzystaniem zaproponowanych

kryteriow odnoszacych si¢ do szesciostopniowej skali ocen.



» Stopien celujacy otrzymuje uczen, ktory pracuje systematycznie, wykonuje wszystkie
zadania samodzielnie, a takze starannie i poprawnie pod wzgledem merytorycznym.
Opanowal wymagang wiedze i umiejetnosci, wykazuje si¢ duzym zaangazowaniem na
lekcji, a podczas wykonywania praktycznych zadan przestrzega zasad BHP,
bezpiecznie postuguje si¢ narzedziami i dba o wlasciwg organizacj¢ miejsca pracy.

» Stopien bardzo dobry przystuguje uczniowi, ktdry pracuje systematycznie i z reguly
samodzielnie oraz wykonuje zadania poprawnie pod wzgledem merytorycznym.
Ponadto wykonuje dzialania techniczne w odpowiednio zorganizowanym miej-scu
pracy i z zachowaniem podstawowych zasad bezpieczenstwa.

» Stopien dobry uzyskuje uczen, ktory podczas pracy na lekcjach korzysta z niewielkiej
pomocy nauczyciela lub kolezanek i1 kolegow. W czasie wykonywania prac
praktycznych wlasciwie dobiera narzedzia i utrzymuje porzadek na swoim stanowisku
pracy.

* Stopien dostateczny przeznaczony jest dla ucznia, ktory pracuje systematycznie, ale
podczas realizowania dziatan technicznych w duzej mierze korzysta z pomocy innych
0s0b, a tresci nauczania opanowal na poziomie nizszym niz dostateczny.

» Stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory z trudem wykonuje dziatania
zaplanowane do zrealizowania podczas lekcji, ale podejmuje w tym kierunku starania.
Na sprawdzianach osiagga wyniki ponizej oceny dostatecznej. Pracuje
niesystematycznie, czesto jest nieprzygotowany do lekcji.

* Stopien niedostateczny uzyskuje uczen, ktoéry nie zdobyt wiadomosci i umiejetnosci
niezbednych do dalszego ksztatcenia. W trakcie pracy na lekcji nie wykazuje
zaangazowania, przewaznie jest nieprzygotowany do zajec i lekcewazy podstawowe
obowiazki szkolne.

Podczas oceniania osiagnie¢¢ uczniow poza wiedza i umiej¢tnoSciami nalezy wzia¢ pod
uwage:

» aktywno$¢ podczas lekceji,

* zaangazowanie w wykonywane zadania,

* umiejetnos¢ pracy w grupie,

* obowigzkowos$¢ 1 systematycznos$¢,

* udzial w pracach na rzecz szkoty 1 ochrony srodowiska naturalnego.

W wypadku techniki trzeba ponadto uwzgledni¢ stosunek ucznia do wykonywania
dziatan praktycznych. Istotne sg tez: pomystowos$¢ konstrukcyjna, wtasciwy dobor
materiatdw, estetyka wykonania oraz przestrzeganie zasad bezpieczenstwa. Ocena
powinna przede wszystkim odzwierciedla¢ indywidualne podejs$cie ucznia do lekcji, jego
motywacj¢ 1 zaangazowanie w prace.

Metody sprawdzania osiagniec¢
Ocena osiggniec¢ jest integralng czgscig calego procesu nauczania. Najpetniejszy obraz
wynikow ucznia mozna uzyska¢ wowczas, gdy ocenianie bgdzie systematyczne i oparte na
roznorodnych sposobach weryfikowania wiedzy oraz umiejetnosci. W nauczaniu techniki
ocenie moga podlegaé nastgpujace formy pracy:

+ test,

* sprawdzian,

» zadanie praktyczne,

+ zadanie domowe,



aktywnos$¢ na lekcji,
odpowiedz ustna,
praca pozalekcyjna (np. konkurs, projekt).

W ocenianiu szkolnym dazy si¢ do spetnienia wymogow obiektywnos$ci poprzez jasnosé
kryteriow i1 procedur oceny. Nalezy informowac uczniow oraz rodzicow (prawnych
opiekundw) o zasadach oce-niania i wymaganiach edukacyjnych wynikajacych z
realizowanego programu nauczania, a takze o sposobie sprawdzania osiggni¢¢ mtodych
ludzi. Jawna i dobrze uzasadniona ocena jest bowiem dla ucznia zrédtem informacji
wspierajacych jego rozwdj i moze by¢ zacheta do podejmowania dziatan technicznych.

KLASA V

Ocena osiggnied ucznia polega na rozpoznaniu stopnia opanowania przez niego wiadomosci i
umiejetnosci rozwigzywania zadan technicznych w stosunku do wymagan edukacyjnych
wynikajgcych z podstawy programowej. Ocenianie stuzy zatem do sprawdzenia skutecznosci
procesu dydaktycznego i ma na celu:

informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i o postepach w tym
zakresie,

wspomaganie ucznia w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,

motywowanie do dalszych postepéw w nauce,

dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o trudnosciach w nauce oraz
specjalnych uzdolnieniach ucznia,

umozliwienie  nauczycielom  doskonalenia  organizacji i metod pracy
dydaktycznowychowawczej.

Kryteria oceniania

Oceniajac osiggniecia, nalezy zwrdci¢ uwage na:

rozumienie zjawisk technicznych,

umiejetnos$¢ wnioskowania,

czytanie ze zrozumieniem instrukcji urzgdzen i przyktadéw dokumentacji technicznej,
czytanie rysunkow ztozeniowych i wykonawczych,

umiejetno$é organizacji miejsca pracy,

wiasciwe wykorzystanie materiatéw, narzedzi i urzgdzen technicznych,
przestrzeganie zasad BHP,

doktadnosé i starannos$¢ wykonywania zadan.

Ocene osiggniec ucznia mozna sformutowac z wykorzystaniem zaproponowanych kryteriéw
odnoszacych sie do szesciostopniowej skali ocen.

Stopien celujacy otrzymuje uczen, ktéry pracuje systematycznie, wykonuje wszystkie
zadania samodzielnie, a takze starannie i poprawnie pod wzgledem merytorycznym.
Opanowat wymagang wiedze i umiejetnosci, wykazuje sie duzym zaangazowaniem na
lekcji, a podczas wykonywania praktycznych zadan przestrzega zasad BHP,
bezpiecznie postuguje sie narzedziami i dba o wtasciwg organizacje miejsca pracy.



Stopien bardzo dobry przystuguje uczniowi, ktory pracuje systematycznie i z reguty
samodzielnie oraz wykonuje zadania poprawnie pod wzgledem merytorycznym.
Ponadto odpowiednio organizuje swoje stanowisko pracy i zachowuje podstawowe
zasady bezpieczenstwa.

Stopien dobry uzyskuje uczen, ktory na lekcjach korzysta z niewielkiej pomocy
nauczyciela lub kolezanek i kolegdw. W czasie wykonywania prac praktycznych
wiasciwie dobiera narzedzia i utrzymuje porzadek na swoim stanowisku.

Stopien dostateczny przeznaczony jest dla ucznia, ktéry pracuje systematycznie, ale
podczas realizowania dziatan technicznych w duzej mierze korzysta z pomocy innych
0sbb, a tresci nauczania opanowat na poziomie nizszym niz dostateczny.

Stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktéry z trudem wykonuje dziatania
zaplanowane do zrealizowania podczas lekcji, ale podejmuje w tym kierunku starania.
Na sprawdzianach osigga wyniki ponizej oceny dostatecznej. Pracuje
niesystematycznie, czesto jest nieprzygotowany do lekgji.

Stopien niedostateczny uzyskuje uczen, ktory nie zdobyt wiadomosci i umiejetnosci
niezbednych do dalszego ksztatcenia. W trakcie pracy na lekcji nie wykazuje
zaangazowania, przewaznie jest nieprzygotowany do zajeé i lekcewazy podstawowe
obowigzki szkolne.

Oceniajac osiggniecia ucznidw, poza wiedzg i umiejetnos$ciami nalezy wzig¢ pod uwage:

aktywnos¢ podczas lekcji,

zaangazowanie w wykonywane zadania,

umiejetnos$é pracy w grupie,

obowigzkowosc i systematycznosé,

udziat w pracach na rzecz szkoty i ochrony srodowiska naturalnego.

W wypadku techniki trzeba ponadto uwzgledni¢ stosunek ucznia do wykonywania dziatan
praktycznych. Istotne sg tez: pomystowos¢ konstrukcyjna, wiasciwy dobdr materiatéw,
estetyka wykonania oraz przestrzeganie zasad bezpieczenstwa. Ocena powinna przede
wszystkim odzwierciedla¢ indywidualne podejscie ucznia do lekcji, jego motywacje i
zaangazowanie w prace.

Metody sprawdzania osiggniec

Ocena osiggnieé¢ jest integralng czescig procesu nauczania. Najpetniejszy obraz wynikdéw
ucznia daje ocenianie systematyczne i oparte na réznorodnych sposobach weryfikowania
wiedzy oraz umiejetnosci. W nauczaniu techniki ocenia¢ mozna nastepujgce formy pracy:

test,

sprawdzian,

zadanie praktyczne,

zadanie domowe,

aktywnos¢ na lekgji,

odpowiedz ustng,

prace pozalekcyjng (np. konkurs, projekt).

W ocenianiu szkolnym dazy sie do spetnienia wymogdéw obiektywnosci poprzez jasnosc
kryteriow i procedur oceny. Nalezy informowaé uczniow oraz rodzicow (prawnych



opiekunéw) o zasadach oceniania i wymaganiach edukacyjnych wynikajgcych z
realizowanego programu nauczania, a takze o sposobie sprawdzania osiggnie¢ mtodych
ludzi. Jawna i dobrze uzasadniona ocena jest bowiem dla ucznia Zzrédtem informacji
wspierajgcych jego rozwdj i moze by¢ zachetg do podejmowania dziatan technicznych.

KLASA VI

Ocena osiggniec ucznia polega na rozpoznaniu stopnia opanowania przez niego wiadomosci i
umiejetnosci rozwigzywania zadan technicznych w stosunku do wymagan edukacyjnych
wynikajgcych z podstawy programowej. Ocenianie stuzy zatem do sprawdzenia skutecznosci
procesu dydaktycznego i ma na celu:

informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i o postepach w tym
zakresie,

wspomaganie ucznia w samodzielnym planowaniu swojego rozwoiju,

motywowanie do dalszych postepédw w nauce,

dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o trudnosciach w nauce oraz
specjalnych uzdolnieniach ucznia,

umozliwienie  nauczycielom  doskonalenia  organizacji i metod pracy
dydaktycznowychowawczej.

Kryteria oceniania

Oceniajac osiggniecia, nalezy zwrdci¢ uwage na:

rozumienie zjawisk technicznych,

umiejetno$é wnioskowania,

czytanie ze zrozumieniem instrukcji urzgdzen i przyktadéw dokumentacji technicznej,
czytanie rysunkdéw ztozeniowych i wykonawczych,

umiejetnos$é organizacji miejsca pracy,

wiasciwe wykorzystanie materiatéw, narzedzi i urzgdzen technicznych,
przestrzeganie zasad BHP,

doktadnosé i starannos$¢ wykonywania zadan.

Ocene osiggniec ucznia mozna sformutowac z wykorzystaniem zaproponowanych kryteriow
odnoszacych sie do szeSciostopniowej skali ocen.

Stopien celujacy otrzymuje uczen, ktéry pracuje systematycznie, wykonuje wszystkie
zadania samodzielnie, a takze starannie i poprawnie pod wzgledem merytorycznym.
Opanowat wymagang wiedze i umiejetnosci, wykazuje sie duzym zaangazowaniem na
lekcji, a podczas wykonywania praktycznych zadaiA przestrzega zasad BHP,
bezpiecznie postuguje sie narzedziami i dba o wtasciwg organizacje miejsca pracy.
Stopien bardzo dobry przystuguje uczniowi, ktéry pracuje systematycznie i z reguty
samodzielnie oraz wykonuje zadania poprawnie pod wzgledem merytorycznym.
Ponadto odpowiednio organizuje swoje stanowisko pracy i zachowuje podstawowe
zasady bezpieczenstwa.



* Stopien dobry uzyskuje uczen, ktdéry na lekcjach korzysta z niewielkiej pomocy
nauczyciela lub kolezanek i kolegédw. W czasie wykonywania prac praktycznych
wtasciwie dobiera narzedzia i utrzymuje porzadek na swoim stanowisku.

* Stopien dostateczny przeznaczony jest dla ucznia, ktéry pracuje systematycznie, ale
podczas realizowania dziatan technicznych w duzej mierze korzysta z pomocy innych
0sbb, atresci nauczania opanowat na poziomie nizszym niz dostateczny.

* Stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktéry z trudem wykonuje dziatania
zaplanowane do zrealizowania podczas lekcji, ale podejmuje w tym kierunku starania.
Na sprawdzianach osigga wyniki ponizej oceny dostatecznej. Pracuje
niesystematycznie, czesto jest nieprzygotowany do lekcji.

* Stopien niedostateczny uzyskuje uczen, ktory nie zdobyt wiadomosci i umiejetnosci
niezbednych do dalszego ksztatcenia. W trakcie pracy na lekcji nie wykazuje
zaangazowania, przewaznie jest nieprzygotowany do zajeé i lekcewazy podstawowe
obowigzki szkolne.

Oceniajac osiggniecia ucznidw, poza wiedzg i umiejetnosciami nalezy wzig¢ pod uwage:

* aktywnos¢ podczas lekgji,

* zaangazowanie w wykonywane zadania,

* umiejetnos$é pracy w grupie,

* obowigzkowo$é i systematycznosé,

* udziat w pracach na rzecz szkoty i ochrony srodowiska naturalnego.

W wypadku techniki trzeba ponadto uwzgledni¢ stosunek ucznia do wykonywania dziatan
praktycznych. Istotne sg tez: pomystowos¢ konstrukcyjna, wiasciwy dobdér materiatéw,
estetyka wykonania oraz przestrzeganie zasad bezpieczenstwa. Ocena powinna przede
wszystkim odzwierciedla¢ indywidualne podejscie ucznia do lekcji, jego motywacje i
zaangazowanie w prace.

Metody sprawdzania osiggniec

Ocena osiggnieé jest integralng czescig procesu nauczania. Najpetniejszy obraz wynikdéw
ucznia daje ocenianie systematyczne i oparte na rdéznorodnych sposobach weryfikowania
wiedzy oraz umiejetnosci. W nauczaniu techniki oceniaé mozna nastepujace formy pracy:

* test,

* sprawdzian,

* zadanie praktyczne,

* zadanie domowe,

* aktywnos¢ na lekgji,

* odpowiedz ustng,

* prace pozalekcyjng (np. konkurs, projekt).
W ocenianiu szkolnym dazy sie do spetnienia wymogdéw obiektywnosci poprzez jasnosé
kryteribw i procedur oceny. Nalezy informowa¢ uczniéw oraz rodzicow (prawnych
opiekundw) o zasadach oceniania i wymaganiach edukacyjnych wynikajgcych z
realizowanego programu nauczania, a takze o sposobie sprawdzania osiggnie¢ miodych
ludzi. Jawna i dobrze uzasadniona ocena jest bowiem dla ucznia zrodtem informacji
wspierajgcych jego rozwdj i moze by¢ zachetg do podejmowania dziatan technicznych.






