Przedmiotowy System Oceniania
z techniki i zaje¢¢ technicznych
Jak to dziala? Program nauczania ogélnego techniki i zajeé technicznych
autorstwa Lecha Labeckiego

| CELEM PRZEDMIOTOWEGO SYSTEMU OCENIANIA JEST:

wmn

Poinformowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych postepach w tym
zakresie.

Pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju.

Motywowanie ucznia do dalszej pracy.

Dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postgpach, trudnosciach

i specjalnych uzdolnieniach ucznia.

I WYMAGANIA PROGRAMOWE

1.

2.

Uczniowie informowani sa o szczegblowych wymaganiach do jednostek
tematycznych przed rozpoczgciem realizacji tych jednostek.

Nauczyciel jest obowigzany, na podstawie opinii publicznej lub niepublicznej poradni
psychologiczno- pedagogicznej, w tym publicznej lub niepublicznej poradni
specjalistycznej, dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych edukacyjnych wucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia
1 odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudno$ci w uczeniu si¢ uniemozliwiajace
sprostanie tym wymaganiom.

W przypadku ucznia posiadajagcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
albo indywidualnego nauczania dostosowane wymagan edukacyjnych do
indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia moze nastapi¢ na
podstawie tego orzeczenia.

[IT OCENIANIU PODLEGAJA NASTEPUJACE OBSZARY:

CoNoR~LNE

Wiedza teoretyczna objgta programem nauczania.

Umiejetno$¢ zastosowania wiadomosci teoretycznych w praktyce.
Umiejetnosci wykonania dokumentacji techniczne;.

Estetyka wykonania dokumentacji technicznej.

Umiejetnos¢ znalezienia rozwigzania w sytuacjach nowych.
Aktywnos¢ 1 kreatywno$¢ wlasna ucznia.

Umiejetnos¢ pracy w matych grupach oraz w zespole.

Zaangazowanie 1 aktywnos¢ na lekcji.

Umiejetno$¢ odnalezienia 1 przygotowania materialdw poza pracownig.

IV FORMY AKTYWNOSCI UCZNIA PODLEGAJACE OCENIE:

ocoarwhE

Udzial w konkursach.

Prace na rzecz ochrony $rodowiska.

Kartkowki.

Odpowiedzi ustne.

Prace, zadania w zeszycie ¢wiczen oraz jego prowadzenie.
Przestrzeganie regulaminu pracowni.



7. Prace wytworcze.
8. Prowadzenie zeszytu przedmiotowego.
9. Obserwacja ucznia:

a. przygotowanie do lekcji,

b. aktywno$¢ na lekcji,

C. pracaw grupie.

Hierarchia wazno$ci ocen odpowiada kolejnosci ich wymienienia.
V KRYTERIA USTALANIA OCENY:

1. Przy ocenianiu zaje¢¢ praktycznych beda brane pod uwage:
przygotowanie stanowiska pracy i przestrzeganie zasad BHP,
organizacja pracy,
tad i porzadek na stanowisku pracy,
sprawno$¢ w postugiwaniu si¢ narz¢dziami,
oszczedne gospodarowanie materiatami,
estetyka wykonywanej pracy,
g. samodzielnos¢ pracy.
2. Przy ocenianiu prac pisemnych beda brane pod uwage:
a. spojnos$¢ merytoryczna i jezykowa przedmiotu,
b. zastosowanie wiasciwego jezyka przedmiotu,
c. prawidlowos¢ estetyka wykonania rysunkow.
3. Przy ocenianiu prac dodatkowych beda brane pod uwage:
a. Pomystowos$¢, inwencja tworcza i nowatorstwo,
b. Samodzielno$¢, zaangazowanie oraz ilo$¢ wtozonej pracy,
c. Rdznorodno$¢ zastosowania materiatdw i technik.
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VI CZESTOTLIWOSC POMIARU:

1. Kartkowki sprawdzajace opanowanie 1 rozumienie wiadomos$ci biezacych z co
najwyzej 3 ostatnich tematéw. Nauczyciel nie ma obowigzku zapowiadania
kartkowek.

Uczen, ktory nie pisat kartkowki z powodu nieobecnosci w szkole, pisze ja w terminie
wyznaczonym przez nauczyciela.

Uczen ma prawo poprawi¢ oceng z kartkowki w ciggu dwoch tygodni po otrzymaniu
oceny. Termin i form¢ poprawy ustala nauczyciel w porozumieniu z uczniem.

Skala ocen

0% - 30% niedostateczny (1)
31% - 40% dopuszczajacy (2)
41% - 60% dostateczny (3)
61% -80% dobry (4)

81% - 99% bardzo dobry (5)
99% - 100% celujacy (6)

Przy ustalaniu ocen z odpowiedzi ustnych i prac domowych stosuje si¢ kryteria jak przy
kartkowkach.



Aktywno$¢ 1 szczegdlne zaangazowanie w rozwigzywanie problemow na lekcji
nagradza si¢ znakiem ,,+”. Po zdobyciu 5 pluséw uczen otrzymuje ocen¢ ,,celujacy”,
a trzech oceng¢ ,,bardzo dobry”.
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Odpowiedzi ustne nie mniej niz raz u kazdego ucznia w ciggu poirocza.

3. Prace domowe nie mniej niz raz w ciggu potrocza. Uczen moze 2 razy w ciagu
pétrocza nie mie¢ odrobionej pracy domowej, jezeli zgtosi ten fakt nauczycielowi na
poczatku lekcji. Ponadto uczen ma obowigzek uzupetni¢ brakujaca pracg domowa na
nastepng lekcje.

4. Nauczyciel wystawia kazdemu uczniowi przynajmniej jedng ocen¢ w miesiacu, jezeli
uczen uczestniczyt, w co najmniej trzech godzinach zaj¢¢ dydaktycznych.

5. W przypadku 5- dniowej i dluzszej absencji chorobowej ucznia nauczyciel ma
obowigzek umozliwi¢ uczniowi uzupetienie wiadomos$ci i umiejetnosci w ciggu 2
tygodniacd i wstrzymac si¢ od oceniania w tym okresie.

6. Nauczyciel jest zobowigzany do sprawdzenia prac pisemnych w ciggu dwoch tygodni,

poinformowania uczniéw o ocenie oraz pokazania prac uczniom, omoéwienia ich i

ustalenia sposobu dokonania poprawy btedow.

VII KOMUNIKOWANIE WYNIKOW:

1. Wyniki z kartkéwek omawiane sg na lekcjach.

2. Prace pisemne (przechowywane do konca roku szkolnego) sa do wgladu.

3. Uczen jest informowany na biezaco o otrzymywanych ocenach czastkowych. Kazda
ocena jest jawna. Rodzice lub prawni opiekunowie moga zapoznaé si¢ z oceng
osiggni¢¢ ucznia na wyznaczonych konsultacjach i zebraniach wychowawcy
z rodzicami. Na zyczenie rodzica lub opiekuna nauczyciel uzasadnia wystawiong
oceng.

VIII ZASADY USTALANIA OCENY SRODROCZNEJ I ROCZNEJ ORAZ OGOLNE
KRYTERIA OCEN:

1. Poczawszy od czwartej klasy szkoty podstawowej co najmniej na tydzien przed rocznym
klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej nauczyciele s3g obowigzani poinformowac
ucznia, a wychowawcy przynajmniej jednego z rodzicow (prawnych opiekunow) o
przewidywanych dla ucznia rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych.
Nauczyciele poszczegdlnych przedmiotdw maja obowigzek wpisaé przewidywane oceny
w dzienniku lekcyjnym dlugopisem w ostatniej kolumnie przed oceng roczng najpdzniej
na 2 dni robocze przed zebraniem z rodzicami. O przewidywanych ocenach nauczyciel
informuje ucznia na zajeciach edukacyjnych za§ wychowawca informuje rodzica
(prawnego opiekuna) na zebraniu z rodzicami.

2. Kazda wystawiona ocena S$rodroczna lub roczna jest jawna i1 uzasadniona przez
nauczyciela. Przy wystawianiu oceny $rodrocznej 1 rocznej bierze si¢ w szczegolnosci
pod uwage wysitek wkladany przez ucznia w wywiazywanie si¢ z obowiazkow
wynikajacych ze specyfiki zaje¢ a nastgpnie hierarchie ocen czastkowych. Waga stopni
maleje zgodnie z porzadkiem z punktu IV.



3. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne wystawiane sa z ocen czastkowych. Oceny
srodroczne 1 roczne nie muszg by¢ $rednig arytmetyczng ocen czastkowych.

Uczen, ktéry otrzymal polroczng oceng niedostateczng powinien przystgpi¢ do
sprawdzianu poprawkowego w terminie ustalonym przez nauczyciela po zasiggnigciu
opinii ucznia.

Zakres wymagan na sprawdzian obejmuje wiadomos$ci i umiejetnosci tylko na oceng
dopuszczajgcy.

Ze sprawdzianu poprawkowego uczen moze uzyska¢ maksymalnie oceng dopuszczajgcy.
W przypadku, gdy uczen z przyczyn nieusprawiedliwionych nie przystapi do sprawdzianu
poprawkowego, otrzymuje oceng niedostateczny.

Ocena ze sprawdzianu poprawkowego jest wpisywana na drugie poétrocze jako ocena
czastkowa 1 ma decydujacy wptyw na oceng roczng.

Uczen, ktory byl nieklasyfikowany na pierwsze potrocze, powinien przystapi¢ do
sprawdzianu klasyfikacyjnego w terminie ustalonym przez nauczyciela po zasiggnigciu
opinii ucznia.

Zakres wymagan na sprawdzian klasyfikacyjny obejmuje wiadomosci 1 umiejetnosci ze
wszystkich poziomow.

W przypadku, gdy uczen z przyczyn nieusprawiedliwionych nie przystapi do sprawdzianu
klasyfikacyjnego, otrzymuje oceng hiedostateczny.

Ocena ze sprawdzianu klasyfikacyjnego jest wpisywana na drugie potrocze jako ocena
czastkowa 1 ma decydujacy wptyw na ocen¢ roczng.

Ocena roczna jest oceng podsumowujaca osiaggniecia edukacyjne w danym roku
szkolnym.

IX TRYB POPRAWIANIA PROPONOWANEJ OCENY ROCZNEJ:

1)

2)

3)
4)
5)

6)

7)

Uczen moze ubiegac si¢ o podwyzszenie przewidywanej oceny tylko o jeden stopien

i tylko w przypadku, gdy co najmniej polowa uzyskanych przez niego ocen

czastkowych jest rowna ocenie, o ktorg si¢ ubiega, lub od niej wyzsza.

Warunki ubiegania si¢ o oceng wyzszg niz przewidywana:

a) usprawiedliwienie wszystkich nicobecnos$ci na zajeciach;

b) przystapienie do  wszystkich  przeprowadzanych przez nauczyciela
sprawdzianow;

C) uzyskanie ze wszystkich sprawdzianéw ocen pozytywnych, rowniez w trybie
poprawy ocen niedostatecznych;

d) skorzystanie z wszystkich oferowanych przez nauczyciela form poprawy.

Uczen ubiegajacy si¢ o podwyzszenie oceny zwraca si¢ z pisemng prosbg w formie

podania do nauczyciela przedmiotu, w ciaggu 3 dni od zgodnego z zapisami statutu

terminu poinformowania uczniéw o przewidywanych ocenach rocznych.

Nauczyciel informuje dyrekcje o ubieganiu si¢ przez ucznia o podwyzszenie oceny.

W przypadku spetnienia przez ucznia wszystkich warunkow z punktu 2, nauczyciel

przedmiotu wyraza zgodg¢ na przystapienie do poprawy oceny.

W przypadku niespehnienia ktoregokolwiek z warunkoéw wymienionych w punkcie 2

prosba ucznia zostaje odrzucona, a nauczyciel odnotowuje na podaniu przyczyng jej

odrzucenia

Uczen spehlniajacy wszystkie warunki najp6zniej na 5 dni roboczych przed

klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej przystepuje do przygotowanego

przez nauczyciela przedmiotu sprawdzianu pisemnego.



8)
9)

10)

Sprawdzian, oceniony zgodnie z przedmiotowym systemem oceniania, zostaje
dolaczony do dokumentacji nauczyciela.

Poprawa oceny rocznej moze nastgpi¢ jedynie w przypadku, gdy sprawdzian zostat
zaliczony na oceng, o ktorg ubiega si¢ uczen lub ocene wyzszg.

Ostateczna ocena roczna nie moze by¢ nizsza od oceny proponowanej, niezaleznie
od wynikow sprawdzianu, do ktorego przystgpit uczen w ramach poprawy.



